" -
Secretaria da Micro e Pequena Empresa da Presidéncia da Reptblica N°DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

Secyetaria de Racionalizagdo e Simplificagao
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

PO S/

JUf\x"A@l-m‘IE?CALD’\SQ B0 DO MO CRANDE BX

tals ] Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul

[

16/240563-4
st

NIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio

43300013669 2054 _
1 - REQUERIMENTO L
ILMO. SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL

NOME: BANRISUL S.A. CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS E CAMBIO
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S?® o deferimento do seguinte ato: e OF \6 N° FCN/RE
13 o0 1l

RS2201600788491

cODIGO
DOEVENTO __ QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO
i 155 - J|ESTATUTO SOCIAL

EIL

o0
R &

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comgfcig:

PORTO ALEGRE - RS Nome: Mirian Oliveira Bandeira
Local Telefone de Contato: (51) 3215-2273 @
Assinatura: \ -
Mirian Dliveira Bandeira - 3384
J, MSSILNE Sacretaria-Garal
atla
2= ; IERCI/ S ONTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL) e ;
D DECISAO SINGULAR ) CERTIFICO C REGISTRO EM:  04/10/2016 SOB N°: 4343791
Protocolo: 16/240563-4, DE 19/09/2016 e

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou s¢' .
D SIM Empresa:43 3[90‘0

66 9
SRA DE .

23 9] -r—’—,————_—k,’# P
B CAMELO CLEVERTON SIGNOR A deciséo
SECRET/ RIO-GERAL

e T TEEE - e _.w_ﬂi/

rocesso em Ordem

AN
. Responsavel Responsavel
T s
' DECISAO SINGULAR 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

| D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

O O O O

k [j Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

EI Processo indeferido. Publique-se.

‘I / /

1 Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa) D D D ['___I

:: D Processo deferido. Publique-se e arquive-se. - /?

Processo indeferido. Publique-se. f‘:', (ot RE(TAS BE 0. FILKG
R CERGS
VB LY/ 2
Data Vogal / ogal
i Presidente da Turma

JoBs VAQO,E$ . / .
'.‘; ! /![/\v \>/

A Junta Comercial do Estado do Rio Grande Do Sul certifica que o documento protocolizado sob o n® 16/240563-4, referente a empresa
BANRISUL S.A. CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS E CAMBIO, NIRE 4330001366-9, foi deferido e arquivado sob o n°
4343791, em 04/10/2016. A validagao deste documento podera ser feita no site desta Junta Comercial - http //'www .jucergs.rs.gov.br/, informe
on’do protocolo e sua chave de seguranga NHNZJ. Este documento foi autenticado e assinado digitalmente em 19/10/2016 as 13:13, por

Cleverton Signor — Secretario Geral.
pag. 1/12



¥ Banrisul
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BANRISUL S. A. CORRETORA BE VALORES MGBILIARIOS E CAMBIO

CNPJ/MPF re $3:026:847{ 000126 -
NIRE 43300013669

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO E DURAGAO

Art. 12 - A Banrisul S.A. Corretora de Valores Mobiliarios e Cdmbio é uma Sociedade Anénima
que se regera pelo presente Estatuto e pelas disposi¢des legais regulamentares que lhes
forem aplicaveis.

Art. 22 - A Sociedade tem sede e foro na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
podendo, por resolucdo do Conselho de Administracdo, abrir dependéncias em
qualquer localidade do Pais ou do Exterior, observadas as prescriges legais.

Art. 32 - A Sociedade terda como objetivo social:

a) operar em recinto ou sistema mantido por Bolsa de Valores;

b) subscrever, isoladamente ou em consdércio, com outras sociedades autorizadas,
emissdes de titulos e valores mobilidrios para revenda;

c) intermediar oferta publica e distribuigdo de titulos e valores mobilidrios no
mercado;

d) comprar e vender titulos e valores mobilidrios por conta propria e de terceiros,
observada regulamentac¢do baixada pela Comissdo de Valores Mobilidrios e Banco
Central do Brasil nas suas respectivas dreas de competéncia;

e) encarregar-se da administracdo de carteiras e da custdédia de titulos e valores
mobilidrios;

f) incumbir-se da subscricdo, da transferéncia e da autenticagdo de endossos, de
desdobramentos de cautelas, de recebimento e pagamento de resgates, juros e
outros proventos de titulos e valores mobiliarios;

g) exercer fungdes de agente fiduciario;

h) instituir, organizar e administrar fundos e clubes de investimento;

i) constituir sociedade de investimento — capital estrangeiro e administrar a
respectiva carteira de titulos e valores mobilidrios;

j}  exercer as fun¢des de agente emissor de certificados e manter servigos de agdes
escriturais;

k) emitir certificados de depdsito de agdes e cédulas pignoraticias de debéntures;

) intermediar operagdes de cdmbio;

m) praticar operagdes no mercado de cdmbio de taxas flutuantes;

n) praticar operagdes de conta margem, conforme regulamenta¢do da Comissdo de
Valores Mobiliarios;

o) realizar operagdes compromissadas;

p) praticar operagdes de compra e venda de metais preciosos, no mercado fisico, por
conta propria e de terceiros, nos termos da regulamentag¢do baixada pelo Banco
Central do Brasil;

q) operar em Bolsa de Mercadorias e de Futuros por conta propria e de terceiros,
observadas regulamentacdo baixada pela Comissdo de Valores Mobilidrios e Banco
Central do Brasil nas suas respectivas areas de competéncia; /,\ @J
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CORRETORA DE VALORES

r) prestar servicos de mtertnedlac;aé k. dé és%essoma ou assisténcia técnica, em
operagdes e atividades mqg mercadbs'fmabceu‘t;s‘e‘dé capitais, e

s) exercer outras atividades expressamente autorizadas, em conjunto, pelo Banco
Central do Brasil e pela Comiss3do de Valores Mobilidrios;

Art. 42 - E vedado a Sociedade:

a) distribuir titulos e valores mobiliarios de sociedades privadas n3o registradas no
Banco Central, ou titulos cuja venda tenha sido suspensa ou por ele proibida;

b) divulgar informagdes falsas, manifestamente, tendenciosas ou imprecisas, a fim de
incrementar a venda ou influir no curso dos titulos ou valores mobiliarios;

c) consorciar-se com a finalidade de influir no curso de titulos e valores mobiliarios
provocando oscilagdes artificiais de seu preco;

d) adquirir bens imdveis ndo destinados ao uso prdprio, salvo os recebidos em
liquidagdo de dividas de dificil ou duvidosa solucio caso em que devera vendé-los
dentro de prazo de um (01) ano a contar do recebimento, prorrogével, a critério do
Banco Central;

e) emitir cheques na forma do Decreto n2 24.777, de 14 de julho de 1934, e

f) operar em cdmbio por conta prépria.

Art. 52 - O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.
CAPITULO Il
DO CAPITAL E AGOES

Art. 62 - O Capital Social é de RS 70.000.000,00 (Setenta milhdes de reais), dividido em
40.000.000 (quarenta milh&es) de a¢des, no valor de RS 1,75 (um real e setenta e cinco
centavos) cada uma, sendo 20.000.000 (vinte milhdes) ordinarias nominativas e
20.000.000 (vinte milhdes) preferenciais nominativas.

§ 12 - As agbes preferenciais ndo tém direito de voto, e conferem a seus titulares:
a) prioridade no recebimento de um dividendo fixo preferencial, n3o
cumulativo, de 6% (seis por cento) ao ano, calculado sobre o quociente
resultante da divisdo do valor do capital social pelo numero de agdes que o
compdem, limitado ao dividendo legal de 25% (vinte e cinco por cento);

b) direito de participar, depois de pago as acées ordindrias um dividendo igual
ao pago as ag¢des preferenciais, na distribuicio de quaisquer outros
dividendos ou bonificagdes em dinheiro distribuidos pela sociedade, em
igualdade de condi¢Ses com as agdes ordinarias, com o acréscimo de 10%
(dez por cento) sobre o valor pago a estas ultimas, e

c) participagdo nos aumentos de capital decorrentes da capitalizacdo de
reservas, em igualdade de condigdes com as agdes ordinarias.

§22- A Assembleia Geral poderd deliberar a conversdo, no todo ou em parte, das
ac¢des preferenciais em agdes ordinarias, observadas as prescri¢des legais.
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§32- As acgdes preferencnals tetad ﬁ|:e|-toE:a b.ror‘idade de resgate no caso de
dissolugdo da Sociedade. '.' I

L] eos e

Art. 72 - Cada ac¢do nominativa comum dara direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

Art. 82 - O acionista majoritario e fundador, Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A., tera
preferéncia para aquisicdo de agdes ou de direitos de subscricdo de novas agdes que
outros acionistas pretendam alienar ou ceder.

§ 12 - O acionista que desejar alienar suas acdes, no todo ou em parte, ou ainda, ceder
o direito de subscricdo de novas acgdes, resultantes de aumento de capital,
deverd oferecé-las, previamente, ao acionista majoritdrio a quem comunicara,
por escrito, o nimero de agdes, o preco e demais condigdes de venda.

§ 22 - O acionista majoritario exercerd a preferéncia que lhe cabe dentro de um prazo
de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da comunicagado escrita, referida no
pardagrafo anterior. Findo este prazo, sem manifestagdo positiva do acionista
majoritario, as agdes ou direitos de subscrigdo poderdo ser, respectivamente,
vendidas ou cedidas a terceiros, inclusive para a propria sociedade, observado o
disposto no paragrafo 19, do art. 30, da Lei n? 6.404/76, desde que a transagdo
nao se realize por prego inferior, nem em condi¢gbes mais favoraveis que as
originalmente comunicadas pelo alienante.

§32- A sociedade ndao admitiré a lavratura de termos de agles, nem efetuard
langamentos no Livro “Registro de A¢des Nominativas”, sem a observancia do
disposto neste artigo.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

Art. 92 - A sociedade serd administrada, nos termos deste Estatuto, por um Conselho de
Administragdo e por uma Diretoria.

§ Unico - Poderdo ser eleitos para os Orgdos da Administracio pessoas naturais
residentes no Pais.

Art. 10 - O Conselho de Administracdo serd composto, no maximo, por seis (06) membros e, no

minimo, por trés (03) membros eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de dois
(02) anos, podendo ser reeleitos.

§12- A Assembleia Geral, dentre os eleitos, indicard o Presidente do Conselho de
Administragdo, a quem competird convocar e presidir as reunides do Orgio,
bem como instalar as Assembleias Gerais dos Acionistas. Nos seus
impedimentos, o Presidente sera substituido pelo Conselheiro mais idoso.

v
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§22- Os membros do Conse|hct CDEAdntmls'aa‘t;éb afe o maximo de um terco (1/3),
poderdo ser eleitos par,a ca[gos ce Dl[etozes : '.'

§ 32- Ainvestidura dos Conselheiros far-se-a, mediante assinatura do Termo de Posse,
no Livro de Atas de Reunides do Conselho de Administracdo, uma vez
homologados os seus nomes pelas autoridades competentes.

§42- Os membros do Conselho de Administracdo perceberdo, mensalmente,

remuneragao que lhes serd atribuida, em cada exercicio social, pela Assembleia

Geral convocada para os efeitos do art. 132, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de

1976, observando que:

|- O Conselheiro que acumular fung¢do na Diretoria optard pela remuneragao de
um dos dois (02) cargos, vedada a acumulagdo de vantagens pecunidrias, e

Il -O conselheiro que ndo comparecer a nenhuma das reunides realizadas no
més nao terd direito a referida remuneragdao mensal, exceto no caso de
auséncia justificada, devidamente avaliada pelo Conselho de Administragdo.

Art. 11 - Compete ao Conselho de Administrac¢do:

a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade;

b) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribui¢des, observadas
as disposi¢des deste Estatuto;

c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de
celebragdo e quaisquer outros atos;

d) deliberar sobre a convocagdo das assembleias gerais;

e) manifestar-se sobre o Relatério da Administracdo e as contas da Diretoria;

f} resolver mediante proposta da Diretoria, sobre a abertura e fechamento de
agéncias ou dependéncias da Companhia, encaminhando tais resolugbes a
Diretoria, para que esta submeta a matéria a aprovacdo das autoridades
competentes;

g) autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente, a constituicdo de 6nus e a
prestagdo de garantias em geral;

h) escolher e destituir os auditores independentes;

i) aprovar os planos e orgamentos promocionais da Sociedade, e

j)  organizar e modificar o regimento interno do Conselho de Administrac3o.

Art.12 - O Conselho de Administragdo reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem, por convoca¢io de
seu Presidente ou de dois Conselheiros.

§ 12- As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenca de,
pelo menos, a maioria de seus membros.

§ 22 - As resolugdes serdo tomadas por maioria simples de votos, sendo que o
Presidente terd em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 13 - No caso de vacancia do Cargo de Conselheiro, inclusive do Presidente do Conselho de
Administragdo, o substituto serd nomeado pelos Conselheiros remanescentes e servira

4 i g
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até a primeira Assembleia Gerad Se OCQ:rer‘aracﬁrfua da maioria ou totalidade dos
cargos até entdio preenchideg no.cCor;seih.Q de:ﬂec{mmLs‘tragao, competird a Diretoria
convocar a Assembleia Geral para deliberar a respeito.

Art. 14 - A Diretoria sera constituida por um (01) Diretor-Presidente e até dois (02) Diretores,
eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato de dois (02) anos, facultada a
reeleigao.

§ 12- Ocorrendo vaga definitiva em cargo da Diretoria, o Conselho de Administragao
podera eleger substituto para completar o mandato do substituido.

§ 22 - A remuneracdo da Diretoria sera fixada, anualmente, pela Assembleia Geral.

Art. 15 — Compete a Diretoria:

a) administrar e gerir, amplamente, todos os negdcios e atividades da Sociedade;

b) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e executar as deliberagdes do
Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;

¢) propor ao Conselho de Administracido altera¢Bes estatuarias, aumentos de capital e
abertura ou fechamento de agéncias ou de dependéncias da Companhia, e

d) apresentar relatério anual das operagdes da Companhia e gestao da Diretoria para
apreciacdo do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral;

§12- A representacdo ativa ou passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele serd
P G
exercida pelo Diretor-Presidente, isoladamente, ou por dois Diretores agindo em
conjunto.

§22- A Sociedade poderd, ainda, ser representada por mandatarios, devendo o
respectivo instrumento especificar os atos ou operagdes que poderdo praticar,
bem como o prazo de validade do mandato, salvo se for para fins judiciais, caso
em que a outorga podera ser feita por tempo indeterminado.

§ 32 - Na outorga do mandato para a pratica de quaisquer dos atos a que se refere o
Art. 16, letra “c”, do presente Estatuto, a representacdo da Sociedade competird
ao Diretor-PreS|dente.

Art. 16 - Compete, especificadamente, ao Diretor-Presidente:

a) presidir as reunides de Diretoria;

b) usar voto de qualidade, para dirimir situacdes de empate, na votagao de assuntos
submetidos a Diretoria;

c) assinar os atos de alienagdo de imdveis e bens do ativo permanente, de
constituigdo de 6nus reais e de prestagdo de garantias, desde que autorizadas pelo
Conselho de Administragdo nos termos do art. 11, letra “g”, e

d) comparecer a todas as reunides do Conselho de Administragdo — salvo nos casos
em que o conselho, por maioria dos presentes, libere ou determine o seu nao
comparecimento — devendo prestar todos os esclarecimentos solicitados pelos
Conselheiros.

§ 12 - O Diretor-Presidente podera indicar outro Diretor para substitui-lo nos casos de
impedimento ou auséncia temporaria. N3o havendo indicagdo, o Conselho de

; = Ny
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Administragdo designar3, :,egnpre qu::,ne:cgssarro um dos Diretores para exercer
interinamente as fungges-.-do.-D-.n;e.tqrPreyder;be, nas suas auséncias e
impedimentos.

§ 22 - Aos Diretores, isoladamente, competird exercer as fungSes que lhe forem
cometidas pelo Conselho de Administragdo nos termos do art. 11, letra “b”.

Art. 17 - A Diretoria reunir-se-a quando necessario, por convocagdo de qualquer de seus
membros, sendo as deliberagdes tomadas por maioria de votos.

Art. 18 - A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo lavrado e assinado no Livro de Atas
das Reunides da Diretoria, depois de homologada a eleicdo pelas autoridades
competentes.

Art. 19 — O prazo do mandato dos membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria se
estendera até a investidura dos novos administradores eleitos.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 20— A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro (04) primeiros
meses de cada ano, e, extraordinariamente, quando necessario, guardados os preceitos
de direitos nas respectivas convocagdes.

Art. 21 — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente do Conselho de Administragdo e os
trabalhos serdo dirigidos por mesa composta de Presidente e Secretario, escolhidos
pelos acionistas presentes.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 - A Companhia tera um Conselho Fiscal permanente, composto de trés (03) membros e
suplentes de igual nimero, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, devendo a
escolha recair, obrigatoriamente, em pessoas naturais, residentes no pais, diplomadas
em curso universitario, ou que tenham exercido, por prazo minimo de 03 (trés) anos,
cargo de administrador de empresas ou de conselheiro fiscal.

§ Unico — A Assembleia Geral elegerd, por votacdo em separado dos titulares de a¢des
preferenciais, um membro efetivo e respectivo suplente do Conselho Fiscal.

Art. 23 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes terdo a competéncia que a Lei lhes
atribui e exercerdo seus cargos até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se
realizar ap6s a sua eleigdo, podendo ser reeleitos.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL — BALANGOS — LUCROS E SUA APLICACAO

~
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Art. 25 — Ao fim de cada semestre, ou seja, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano, a
Diretoria fara elaborar, com base na escrituracio da Sociedade, demonstragdes
financeiras, exprimindo com clareza a situagdo do patriménio e as mutag¢des ocorridas
no periodo, abrangendo: o balango patrimonial, a demonstracdo dos lucros e prejuizos
acumulados, a demonstragdo do resultado do semestre ou do exercicio e a
demonstragdo das origens e aplicagbes dos recursos.

§ Unico — As demonstragdes financeiras, referentes ao término do exercicio social,
serdo complementadas por relatério da administragdo sobre os negdcios da
Companhia e registrardo a destina¢do dos lucros, proposta pelos Orgdos da
Administracdo, na presungado de que seja aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 26 - Do resultado do exercicio serdo deduzidos antes de qualquer outra destinagdo, os
prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto sobre a renda; o prejuizo do exercicio
sera, obrigatoriamente, absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e
pela reserva legal, nessa ordem.

Art. 27 — Do lucro liquido do exercicio, tal como definido no Art. 191, da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, cinco por cento (5%) serdo aplicados, antes de qualquer outra
destinacdo, na realizagdo da reserva legal, que ndo excedera a vinte por cento (20%) do
capital social. A Companhia podera deixar de destinar parcela do lucro a essa reserva,
nas hipodteses previstas em Lei.

Art. 28 - A critério da Diretoria, uma parcela ndo superior a vinte e cinco por cento (25%) do
lucro liquido do exercicio serd levada a conta de Reserva Especial, destinada a
proporcionar recursos para:

a) pagamento de dividendos ou bonificagdes aos acionistas;
b) aumento do capital social, e
¢) absorgdo de eventuais prejuizos;

§ Unico— A conta de Reserva Especial nio podera ultrapassar, somada as demais
reservas, o limite do capital social.

Art. 29 — Feitas as dedugbes de destinagdes legais e estatudrias, nos termos dos artigos
antecedentes, o lucro liquido do exercicio ainda remanescente sera aplicado como
segue:

a) sera distribuido o dividendo prioritario devido aos titulares de a¢Bes preferenciais
de 6% (seis por cento) ao ano, calculado sobre o quociente resultante da divisio do
valor do capital social pelo n2 de agdes que o comp&em (Art. 62, § 12, letra “a”),
limitado ao dividendo legal de 25% (vinte e cinco por cento);

b) se houver sobras, depois de pago o dividendo prioritario acima referido, sera
também distribuido dividendos n3o superior aquele aos titulares das agoes
ordinarias;

c) verificando-se, ainda, a existéncia de sobras, depois desses pagamentos, serd
distribuido a todos os acionistas um dividendo complementar, até o “quantum”
necessdrio para perfazer, somando as parcelas anteriores (letra “a” e “b” deste

, /g

A Junta Comercial do Estado do Rio Grande Do Sul certifica que o documento protocolizado sob o n® 16/240563-4, referente a empresa
BANRISUL S.A. CORRETORA DE VALORES MOBILIARIOS E CAMBIO, NIRE 4330001366-9, foi deferido ¢ arquivado sob o n°
4343791, em 04/10/2016. A validag@o deste documento podera ser feita no site desta Junta Comercial - http://www.jucergs.rs.gov.br/, informe
o n° do protocolo e sua chave de seguranca NHNZJ. Este documento foi autenticado e assinado digitalmente em 19/10/2016 as 13:13, por

Cleverton Signor — Secretario Geral.
pag. 8/12



¥ Banrisul

CORRETORA DE VALORES

artigo), uma distribuigdo t‘otél%q'div;dén" gorrespondentes a vinte e cinco por
cento (25%) do lucro liquido &Lustado na fon%\a Eia Lel, e
d) o saldo, se houver, tera a destmagao que a Assembleia Geral determinar.

Art. 30 — A Sociedade manterd Reserva para Expansdo, visando amparar planos de investimento,
absorgao de prejuizos acumulados e aumento de capital social.

Art. 31 — O valor dos juros, pagos ou creditados, a titulo de remuneracgio sobre o capital proprio,
nos termos do art. 99, paragrafo 79, da Lei n? 9.249, de 26-12-1995 e legislagao e
regulamentacgdo pertinentes, podera ser imputado ao dividendo obrigatério, integrando
tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela Sociedade para todos os efeitos
legais.

CAPIiTULO VI

DA OUVIDORIA

Art. 32 — A Sociedade utilizard a Ouvidoria do acionista Controlador, Banco do Estado do Rio
Grande do Sul S/A para assegurar a estrita observdncia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos do consumidor.

CAPITULO VIII
DO COMITE DE REMUNERACAO

Art. 33 - A Sociedade utilizard o Comité de Remuneragdo do Acionista Controlador, Banco do

Estado do Rio Grande do Sul S.A., que terd as seguintes atribui¢cdes:

Ao Comité de Remuneracdo compete:

a) elaborar a politica de remuneragdo dos Administradores do Banco e das subsidiarias,
propondo aos Conselhos de Administracdo do Banco e das subsidiarias, as diversas
formas de remuneracio fixa e variavel, além de beneficios e programas especiais de
recrutamento e desligamento;

b) supervisionar a implantagdo e operacionalizagdo da politica de remuneragdo dos
Administradores do Banco e das subsidiarias;

c) revisar, anualmente, a politica de remuneracdo dos Administradores do Banco e das
subsididrias, recomendando aos respectivos Conselhos de Administracdo a sua
corregao ou aprimoramento;

d) propor aos Conselhos de Administragdo do Banco e das subsididrias o montante de
remuneragdo global dos administradores a ser submetido as respectivas Assembleias
Gerais, na forma do Art. 152, da Lei n? 6.404, de 1976;

e) avaliar os cenarios futuros, internos e externos, e seus possiveis impactos sobre a
politica de remuneragdo dos Administradores do Banco e das subsididrias;

f) analisar a politica de remuneracdo dos Administradores do Banco e das subsidiarias
em relagdo as praticas de mercado, com vistas a identificar discrepancias
significativas a empresas congéneres, propondo os ajustes necessarios;

g) zelar para que a politica de remuneragcdo dos Administradores do Banco e das
subsidiarias esteja permanentemente compativel com a politica de gest3o de riscos,
com as metas e a situagdo financeira atual e esperada para as instituicdes; .
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h) solicitar esclarecimentos as Divetosias 0 Bancor&«das Subsididrias ou a qualquer dos
L ® L] L] 'Rl X} - [
seus integrantes; e s st LS Tl . 2
» Ted L ] . L ]

i) convocar funcionarios, de comprovado conhecimento da area, para prestar
esclarecimentos adicionais, e

j) seguir outras atribuicdes determinadas pelo Banco Central do Brasil.

Art.34 - O Comité de Remuneracdo deve elaborar, com periodicidade anual, no prazo de 90
(noventa dias) relativamente a data-base de 31 de dezembro, documento denominado
“Relatério do Comité de Remunera¢ido”, com, no minimo, as seguintes informagdes:

a) descrigdo da composicdo e atribuicdes do Comité de Remuneragao;

b) atividades exercidas no ambito de suas atribuigbes no periodo;

c) descrigdo do processo de decisdo adotado para estabelecer a politica de
remuneragao;

d) principais caracteristicas da politica de remuneragdo, abrangendo os critérios
usados para a mensuracido do desempenho e o ajustamento ao risco, a relagdo
entre a remunerac¢do e o desempenho, a politica de deferimento da remuneracdo e
os parametros usados para determinar o percentual de remuneragdao em espécie e
o de outras formas de remuneragao;

e) descricdo das modificagbes na politica de remuneragao realizadas no periodo e suas
implicagdes sobre o perfil de risco da Instituicdo e sobre o comportamento dos
Administradores quanto a assungdo de riscos, e

f) informagdes quantitativas consolidadas sobre a estrutura de remuneragdo dos

Administradores, indicando:

1) o montante de remuneracdo do ano, separado em remuneracgdo fixa e variavel e o
numero de beneficiarios;

2) o montante dos beneficios concedidos e o nimero de beneficidrios;

3) o montante e a forma de remunerag¢do variavel, separada em remuneragdao em
espécie, acdes, instrumentos baseados em ac¢des e outros;

4) o montante de remunerag¢do que foi deferida para pagamento no ano, separada
em remuneracdo paga e remunerac¢do reduzida em fungdo de ajustes do
desempenho da Instituicdo;

5) o montante de pagamentos referentes ao recrutamento de novos
Administradores e o numero de beneficiarios;

6) o montante de pagamentos referentes a desligamentos realizados durante o ano,
numero de beneficidrios e o maior pagamento efetuado a uma sé pessoa, e

7) os percentuais de remunerac¢do fixa, varidvel e de beneficios concedidos,
calculados em relagdo ao lucro do periodo e ao patrimonio liquido.

§12- O Comité de Remunerag¢do deverd manter o relatério a disposicdao do Banco
Central do Brasil e do Conselho de Administracdo, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos de sua elaboracéo.

§ 22 - O relatério do Comité de Remuneracdo devera apresentar as informagdes para
cada uma das subsidiarias integrantes do Grupo Banrisul.

§32- O Comité de Remuneragdo apresentard ao Conselho de Administracdo o
referido documento, na primeira reunido apds a Assembleia Geral Ordinaria.

\
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Art. 35 - O Comité de Remuneracio reagzgra €unides brdimarias, trimestrais, de acordo com as

e o - oo

regras operacionais de seu fun(:idndrrteleté, e ebd!’ab?dina’ﬂias, quando necessarias.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 — A Sociedade se dissolverd e entrard em liquidagdo nos casos previstos em Lei. A
Assembleia Geral que deliberar a liquida¢do ordinaria estabelecera suas condicbes e
elegerd o liquidante e um Conselho Fiscal permanente.

Art. 37 — Na hipdtese de pagamento de reembolso previsto no art. 45, da Lei n? 6.404/76, a
determinagdo do seu valor sera fixada com base no valor econémico da Sociedade, a
ser apurado na forma e condicdes estabelecidas na Lei referida neste artigo.

Art. 38 - A Sociedade, atendidos seus objetivos sociais, natureza empresarial e peculiaridades
operacionais, segundo os métodos do setor privado da economia:

a) adotard principios de licitacdo para compra de bens modveis, obras e servicos
contratados;

b) observard os principios instituidos pelo Estado do Rio Grande do Sul, para
concessdo de auxilios e subvencdes, e

c) sem prejuizo das demais normas que disciplinam a fiscalizagdo da sua atividade,
proporcionara condigdes indispensaveis para a eficiéncia do controle interno, a
cargo da Contadoria e Auditoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul, e controle
externo, na forma prevista na Constituigdo do Estado e legislagdo ordinaria
pertinente aos Orgdos de sua administracdo indireta.

§ Unico— O Conselho de Administracdo regulamentard a execucdo deste artigo,
cabendo-lhe fixar a verba destinada em cada exercicio social a auxilios e
subvencdes, bem como dispensar a exigéncia de licitagdo em casos de
urgéncia ou em outras circunstancias especiais, a critério do érgao.

Art. 39 — A Sociedade poder3, a qualquer tempo, transformar o seu tipo juridico, por deliberacédo
de Assembleia Geral Extraordinaria, ratificada ou previamente aprovada por Assembleia
Especial dos titulares de a¢des preferenciais.

Art. 40— Os membros da Diretoria poderdo, anualmente, gozar de até trinta (30) dias,
consecutivos ou nao, de férias, sem perda de quaisquer vantagens ou prerrogativas que
lhes s3o asseguradas neste Estatuto.

§ Unico — O exercicio da faculdade de gozo de férias pelos Diretores ficara condicionado

as seguintes normas:

a) as férias ndo serdo cumulativas e, quando gozadas, o serdo dentro do
correspondente exercicio social;

b) as férias serdo gozadas necessariamente na vigéncia plena do mandato do
Diretor, ficando perempto o exercicio do direito fora deste prazo, e

c) em hipdtese alguma as férias serdo indenizadas ou convertidas em
espécie.
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Declaramos que o presente é copia fiel do Estatuto Social da Banrisul S.A. Corretora de Valores
Mobilidrios e CAmbio, alterado na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria de 22 de abril de
2014 e na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinéria de 28 de abril de 2016.

Porto Alegre, 28 de abril de 2016.
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Presidente da Assembleia

Maria/Joanna de Missio Toillier
Secretario da Assembleia
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